
Целевой прием 2026



Филиал ПАО "ТМК" ВТЗ

Профиль деятельности  «Производство стальных труб»

Срок осуществления трудовой деятельности в соответствии с договором о 

целевом обучении: 3 года;

Меры поддержки, предоставляемые гражданину в период обучения:

- ежемесячная выплата стипендии от работодателя - 2440 рублей

- прохождение учебной, производственной и преддипломной практик на 

площадке работодателя

- стажировка на предприятии в свободное от учебного процесса время

Контактное лицо, ответственное за организацию заключения 

договоров о целевом обучении от работодателя:

Баратынская Татьяна Михайловна, ведущий специалист по 

кадрам Кон. тел. 8 (8443) 55-14-55, доб. 50-521

tatyana.baratynskaya@tmk-group.com

404119, г. Волжский, Волгоградской обл., проспект Металлургов, дом 6

mailto:tatyana.baratynskaya@tmk-group.com


АО «Волжский Трубный завод» 

№ 

п/

п

Направление 

подготовки

Трудовая функция Количество 

заявок

1. 22.03.02 

Металлургия 

Производство 

непрерывнолитых заготовок, 

электросварных и 

горячекатаных труб. 

4

2. 15.03.05 

Конструкторско-

технологическое 

обеспечение 

машиностроитель

ных производств 

Разработка проектно-

конструкторской 

документации на 

металлургическое 

оборудование 

1



АО «ВОЛЖСКИЙ ОРГСИНТЕЗ» 

Профиль деятельности организации:

«Производство химических веществ и химических продуктов»

Срок осуществления трудовой деятельности в соответствии с договором о 

целевом обучении: 3 года

Меры поддержки, предоставляемые гражданину в период обучения:

- ежемесячная выплата стипендии  от работодателя 15000 рублей

- прохождение учебной, производственной и преддипломной практик на 

площадке работодателя

Контактное лицо, ответственное за организацию заключения договоров о 

целевом обучении от работодателя :

Токарева Екатерина Александровна – начальник бюро по подготовке кадров и 

социальной работе 

29157@zos-v.ru (8443) 22-58-48

Волгоградская область, город Волжский, ул. Александрова, д.100

mailto:29157@zos-v.ru


АО «ВОЛЖСКИЙ ОРГСИНТЕЗ» 

№

п/п

Направление 

подготовки

Трудовая функция Количество 

заявок

1. 15.03.04 

Автоматизация 

технологических 

процессов и 

производств

Разработка, внедрение в производство и 

сопровождение автоматизированных систем 

управления технологическими процессами. 

2

2. 18.03.01 

Химическая 

технология

Технологическое и методическое 

сопровождение производственных процессов. 

Лабораторно-аналитическое сопровождение 

технологических процессов. 

2

3. 18.03.02 Энерго- и 

ресурсосберегающи

е процессы в 

химической 

технологии, 

нефтехимии)

Обеспечение структурных подразделений 

энергоносителями и организация технической 

эксплуатации технологического оборудования 

2



АО «Волтайр-Пром» 

Профиль деятельности организации: 

«Производство резиновых шин, покрышек и камер»

Срок осуществления трудовой деятельности в соответствии с договором о 

целевом обучении - 3 года

Меры поддержки, предоставляемые гражданину в период обучения:

- ежемесячная выплата стипендии  от работодателя - 5000 руб

- прохождение учебной, производственной и преддипломной практик на 

площадке работодателя

Контактное лицо, ответственное за организацию заключения договоров о целевом 

обучении от работодателя:

Чугунова Наталья Владимировна - начальник отдела обучения и адаптации 

персонала. Контактный номер: 89053356405, 89610721285 

chugunova_nv@titancis.ru

404103 Волгоградская область, город Волжский, ул. 7-я Автодорога, 25А

mailto:chugunova_nv@titancis.ru


АО «Волтайр-Пром» 

№ 

п/п

Направление подготовки Трудовая функция Количество 

заявок

1. 09.03.01  Информатика и 

вычислительная техника

Разработка информационных систем обработки 

информации и управления

2

2. 15.03.05 Конструкторско-

технологическое 

обеспечение 

машиностроительных 

производств

Цифровое проектирование и производства в 

машиностроении

1

3. 15.03.04  Автоматизация 

технологических процессов 

и производств

Разработка, внедрение в производство и 

сопровождение автоматизированных систем 

управления технологическими процессами

2

4. 18.03.02  Энерго- и 

ресурсосберегающие 

процессы в химической 

технологии, нефтехимии и 

биотехнологии

Обеспечение структурных подразделений 

энергоносителями и организация технической 

эксплуатации технологического оборудования

1

5. 09.03.04  Программная 

инженерия

Разработка программных продуктов 2



АО «АБ ИнБев Эфес» 

филиал в г.Волжский

Профиль деятельности организации: 

Производство пива, растительных соков и экстрактов, пептических веществ, 

растительных клеев и загустителей, безалкогольных напитков; производство 

упакованных питьевых вод, включая минеральные воды

Срок осуществления трудовой деятельности в соответствии с договором о целевом 

обучении - 3 года

Меры поддержки в период обучения:

- ежемесячная выплата стипендии  от работодателя - 2440 рублей, 

- прохождение учебной, производственной и преддипломной практик на площадке 

работодателя. 

Контактные лица, ответственные за заключения договоров о целевом обучении от 

работодателя 

Балакирева Юлия     т.89616805517                  Боровкова Ольга  т.89178494161

Волгоградская область, город Волжский, ул. Пушкина, д.85



АО «АБ ИнБев Эфес» 

филиал в г.Волжский

№ 

п/п

Направление 

подготовки

Трудовая функция Количество 

заявок

1. 15.03.04 

Автоматизация 

технологических 

процессов и 

производств 

Разработка, внедрение в 

производство и сопровождение 

автоматизированных систем 

управления технологическими 

процессами.

1

2. 18.03.01 Химическая 

технология 

Технологическое и методическое 

сопровождение производственных 

процессов. Лабораторно-

аналитическое сопровождение 

технологических процессов. 

2



АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "ВОЛЖСКАЯ 

АВТОМОБИЛЬНАЯ КОЛОННА № 1732"

Профиль деятельности организации: 

Регулярные перевозки пассажиров автобусами в городском и пригородном сообщении.

Срок осуществления трудовой деятельности в соответствии с договором о целевом 

обучении: 3 года 

Меры поддержки, предоставляемые гражданину в период обучения:

- ежемесячная выплата стипендии  от работодателя - 2440 рублей

- прохождение учебной, производственной и преддипломной практик на площадке 

работодателя.

Контактное лицо, ответственное за организацию заключения договоров о целевом 

обучении от работодателя:

Скоробогатова Ирина Евгеньевна – тел. 8443274181 Ok1732@yandex.ru

404102, Волгоградская область, г.Волжский, ул. им. генерала Карбышева, д. 47

mailto:Ok1732@yandex.ru


№ п/п Направление 

подготовки

Трудовая функция Количество 

заявок

1. 23.05.01 Наземные 

транспортно-

технологические 

средства 

Организации 

технического 

обслуживания, 

диагностирования и 

ремонта.

1

АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "ВОЛЖСКАЯ 

АВТОМОБИЛЬНАЯ КОЛОННА № 1732"



Профиль деятельности организации: 
«Машиностроение» производство подшипников качения.
Срок осуществления трудовой деятельности в соответствии с 
договором о целевом обучении: 3 года
Меры поддержки:
- ежемесячная выплата стипендии  от работодателя 2 440 

рублей,
- прохождение учебной, производственной и преддипломной 

практик на площадке работодателя. 
Контактное лицо, ответственное за организацию заключения 
договоров о целевом обучении от работодателя:
Ерофеева Надежда Александровна, начальник ОП 
Тел. 8 (8443) 20-20-10; 8-919-791-88-82
n.erofeeva@epkgroup.ru

404112, Волгоградская область, г. Волжский, ул. Пушкина, 45

ОАО «ЕПК Волжский» 

mailto:n.erofeeva@epkgroup.ru


ОАО «ЕПК Волжский» 

№ 

п/п

Направление 

подготовки

Трудовая функция Количество 

заявок

1. 15.03.05 

Конструкторско-

технологическое 

обеспечение 

машиностроительн

ых производств 

Цифровое 

проектирование и 

производства в 

машиностроении 

3



Профиль деятельности организации: 

Производство абразивного инструмента, шлифовальных материалов и огнеупорных 

изделий.

Срок осуществления трудовой деятельности в соответствии с договором о целевом 

обучении: 5 лет 

Меры поддержки, предоставляемые гражданину в период обучения:

- ежемесячная выплата стипендии  от работодателя – 2440 рублей

- прохождение учебной, производственной и преддипломной практик на площадке 

работодателя. 

Контактное лицо, ответственное за организацию заключения договоров о целевом обучении 

от работодателя:

Пономарева Ольга Викторовна - менеджер по персоналу ОАО "ВАЗ" 

89297855655; ponomareva_ov@vabz.ru

Волжский, Волгоградская область, 404130, улица им. Ф.Г. Логинова, 169

ОАО «Волжский абразивный 

завод» 

mailto:ponomareva_ov@vabz.ru


№ 

п/п

Направление 

подготовки

Трудовая функция Количество 

заявок

1. 15.03.05 

Конструкторско-

технологическое 

обеспечение 

машиностроительн

ых производств 

Цифровое 

проектирование и 

производства в 

машиностроении 

2

ОАО «Волжский абразивный 

завод» 


